
Hva håper du å lære 
i arbeidsuka som du 
ikke får på skolen?

Hva tror du blir 
mest spennende på 
arbeidsplassen?

Er det noe du gruer 
deg til i arbeidsuka?

Hvilke personlige 
egenskaper tror du 
at du kan bruke i 
arbeidsuka?

Hvordan vil du 
beskrive en god 
første dag i arbeids-
uka?

Hvordan vil du 
helst at vi snakker 
om utdanningsvalg 
hjemme?

Hvis du kunne velge 
én ting du vil mestre 
i løpet av uka, hva 
ville det vært?

Hva kjennetegner en 
vellykket arbeidsuke 
for deg?

Hva vet du 
om arbeidsplassen 
du skal til?



Husker du hvordan 
det var å være ny 
på en arbeidsplass 
første gang?

Har du et tips til 
hvordan man gjør 
et godt første-
inntrykk?

Hva ville du gjort 
hvis du ikke skjønte 
en oppgave?

Hvilke vaner eller 
holdninger mener du 
voksne setter mest pris 
på hos ungdom i arbeid?

Hvordan bør jeg 
håndtere det hvis 
jeg blir usikker eller 
gjør en feil?

Hva syns du jeg 
skal fokusere mest på 
i arbeidsuka: å lære, 
å være effektiv, eller 
å være sosial?

Har du et råd for å 
tørre å stille spørsmål 
på arbeidsplassen?

Hva tror du jeg 
kommer til å over-
raske deg positivt 
med denne uka? 

Hvilke erfaringer 
(jobb, fritid, prosjekter) 
har gitt deg mest 
lærdom?



Hva ser vi begge fram 
til ved arbeidsuka?

Hva tror vi blir den 
største utfordringen 
– og hvordan kan vi 
håndtere den?

Hva er viktigst for 
oss: at uka er gøy, 
lærerik eller gir 
erfaring? 

Hvilke forventninger 
har vi til hverandre om 
arbeidsuka?

Hva betyr «å ta ansvar» 
i en jobb, sett fra både 
ungdom og foreldres 
synsvinkel?

Hvordan kan vi 
samarbeide for 
å gjøre arbeidsuka 
så god som mulig?

Hva håper vi å sitte 
igjen med etter 
arbeidsuka – både 
faglig og personlig?

Hva tror vi blir det 
morsomste ved å være 
med på arbeidsuka?

Er det noen praktiske 
saker vi trenger å løse 
før arbeidsuka?


